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I. Néco malo o nas

Poslanim sluzby je

umoznit seniorim, ktefi vzhledem ke svému véku a zdravotnimu stavu nemohou zit ve svém
pfirozeném prostiedi, prozit dustojné staii v pobytovém zarizeni domaciho typu a distojné je
doprovodit posledni fazi jejich Zivota.

Sluzby poskytujeme individualné a kvalitné, s podporou lidské dlistojnosti, samostatnosti, nezavislosti,
socialniho zaclenovani a dodrzovani lidskych prav a svobod.

Cile Domova odpodinku ve stari
1. Poskytovat sluzby v takové kvalité, aby byl ndS Domov na Hronovsku vyhleddvanym zafizenim
pro seniory
2. Podpotrit kvalitu péce efektivni spolupraci se v§emi zucastnénymi stranami (rodina, znami, okoli)

3. Zajistit kvalitni persondl a optimalni fungovani sluzby
4. Zlepsit technické vybaveni Domova v souvislosti se zvySenim samostatnosti klientl
5. Uplatiiovat systém fizeni kvality socialnich sluzeb

Cilova skupina (Okruh osob)

Seniofi starsi 65 let, ktefi se nachazeji v neptiznivé socialni situaci, maji snizenou sobéstac¢nost
zejména z diivodu véku a k feSeni této situace potiebuji pravidelnou pomoc jiné osoby.
Sluzba je urCena pro osoby s trvalym bydlistém v Hronové nebo s prokdzanou vazbou na Hronov
a déle pro zajemce z obci spravniho obvodu mésta Hronova: Velké Pofiéi, Zd'arky, Vysoka Srbska,
Starkov.
Divody, pro které miZeme odmitnout uzavrit smlouvu (§91 zak. 108/2006 Sb.)

a) neposkytujeme socialni sluzbu, o kterou osoba zada,

b) nemame dostate¢nou kapacitu k poskytnuti socialni sluzby, o kterou osoba zada, nebo

0) zdravotni stav osoby, kterd zddd o poskytnuti pobytové socidlni sluzby, vylucuje
poskytnuti takové socialni sluzby; tyto zdravotni stavy stanovi provadéci pravni piedpis

osobé, ktera zada o poskytnuti socidlni sluzby, vypovéd¢l v dobé kratsi nez 6 mésict pred

d) touto zadosti smlouvu o poskytnuti téZe socialni sluzby z diivodu porusovani povinnosti
vyplyvajicich ze smlouvy

Principy poskytovani sluZeb

- zachovavani lidské duastojnosti — ke kazdému klientovi ptistupujeme jako k jedine¢né osobnosti,
s respektem a Uctou

- podpora do vySe postizeni — zkoumame schopnosti a moznosti klienta a planujeme s nim pomoc
pouze do vyse ztraty jeho schopnosti nepfiznivou situaci fesit sam.

- individualné urcené potieby — spolecné s klientem zjiStujeme jeho potieby a stanovujeme cile
spojené s feSenim jeho nepfiznivé situace

- podpora aktivniho FeSeni situace klientem — odpovédnost za feSeni vlastni nepiiznivé situace nese
klient, nase jej podporuje v jejim feseni

- podpora samostatnosti — (podpora pfiméteného rizika)

- neprohlubovéani ,,z&vislosti na sluzbé*“ — sluzba je poskytovana na zaklad¢é individualniho planu,
ktery je pravideln¢ ptrehodnocovan a sluzby jsou navySovany nebo snizovany dle vyvoje
nepiiznivé situace klienta

- posilovani socidlniho zaclefiovani — individudlni podpora pii vyuzivani pfirozenych kontakth
klient s komunitou mimo zafizeni mé piednost pfed spole¢nymi aktivitami v zafizeni

- poskytovani sluzby v nélezité kvalit¢ — dbame na neustalé zvySovani kvality naSich sluzeb

- dodrZovani lidskych prav a svobod




PInéni ukolu v oblasti hlavni ¢innosti organizace
Ve statutu ze dne 1.4.1995 je uvedena hlavni ¢innost domova - komplexni péce o obyvatele
(oSettovatelskd, zdravotni, socidlni).

V souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, vyhlaskou €. 505/2006 Sb., kterou se
provadi néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach a rozhodnutim Krajského tradu o
registraci Domov odpoc¢inku ve stari Justynka Hronov poskytuje socialni sluzbu Domov pro
seniory, a to v nepietrzitém rezimu.

Kapacita domova je 67 luzek.

Domov nabizi tyto sluzby

e Zakladni socialni poradenstvi

e Poskytnuti ubytovani v jedno, dvou a tfilizkovych pokojich

e Poskytnuti stravy — nabizime stravu normalni, Zlu€nikovou, diabetickou, kombinovanou, ktera
muze byt dle potieby upravena na mletou nebo mixovanou, tekutiny jsou k dispozici cely den

e Pomoc pii zvladani béznych tkont péce o vlastni osobu

e Pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

e Zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim — doprovod k 1ékaii, do kadefnictvi, na
pedikiru, doprovod na vylety, naboZenské obtady apod.

e Socialné terapeutické ¢innosti — skupinové cviceni i cviceni jednotlivci, canisterapie, skupinové i
individualni ¢teni, trénovani paméti, prace v dilni¢ce

e Aktivizacni ¢innosti — besedy, pfednasky, kulturni, sportovni aj. spoleenské akce

e Pomoc pfii uplatinovani prav, pomoc pii vyfizovani aiednich zélezitosti

e Zdravotni sluzby, oSetfovatelska a rehabilitacni péce

Veskeré informace o cenach za sluzby jsou umistény na nasich webovych strankach

Kontakty na nas jsou téZ na webovych strankach www.justynka.cz

Il. Zaméstnanci

Celkovy pocet zaméstnancti — 45,
Prepocteny pocet zaméstnanci — 40.

Vzdélavéani zaméstnancii

V roce 2021 jsme pokracovali v projektu Chytré sluzby, financovaného Evropskou unii (Evropskym
socialnim fondem), ¢imz jsme ziskali $koleni pro 3 zaméstnance zdarma. Ostatni zaméstnanci absolvovali
skupinové §koleni piimo v domové. Skoleni bylo zaméfené na komunikaci s klienty s demenci — nazvané
Virtualni realita — péce o klienta. Jednalo se o unikatni skoleni od Asociace poskytovatelll socialnich
sluzeb. Socialni pracovnice se ve svém projektu vénovaly tématu Socialni Setfeni (v LDN,
domacnostech...), Jednani se zajemci o sluzbu, Individualni planovani. Bohuzel v této koronavirové dobé
jsme 1 my ostatni museli velmi omezit kontakty, takZze jsme radéji absolvovali Skoleni online na naSich
pocitacich u nas v kancelatich. Na v§echna Skoleni bylo Vv lofiském roce vyclenéno téméf 60 tis. korun.



http://www.justynka.cz/

Organizaéni schéma DO JUSTYNKA k 31.12.2021

Pracovnik v socialnich sluzbach
19/18,5
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Domov zajistuje komplexni sluzby senioriim prostiednictvim personalu:

1. c¢lenéni zaméstnancu podle véku a pohlavi

Vék Muzi Zeny Celkem %
Do 20 let - - -
21-30 let - 1 1 2,22
31-40 let 1 5 6 13,33
41-50 let - 18 18 40
50-60 let - 20 20 44,45
61 a vice - 0 0 0
Celkem 1 44 45 100
% 2% 98 % 100 % X

Struktura zaméstnancu k 31.12.2021 — 8x zdravotni sestra, 1X THP, 1x ucetni, 19x PSP,
2x socialni pracovnice, manualni 10x (domovnik, uklid, pradelna, kuchyt), 1x skladova, R.

2. Clenéni zaméstnancu dle vzdélavani a pohlavi:

Dosazené Muzi zeny celkem %
vzdélani

Zakladni - 2 2 4,45
Stfedni odborné | 1 18 19 42,22
- vyucni list

Uplné stfedni — | - 18 18 40,00
s maturitou

Vyssi odborné - 1 1 2,22
Vysokoskolské | - 5 5 11,11
Celkem 1 44 45 100

3. celkovy udaj 0 prumérnych platech

Primérnd hrub4a mési¢ni mzda (v¢.zdr.,soc.) | 30 486,- K¢
Socialni pracovnik 10

THP 9,3

SZP 10

PSP 5

Manudlni prace 3,5
Fyzioterapeut -

Celkova nemocnost je 5,76%. Podle stiedisek — zdravotni sestry 5,81%, PSP 7,89%, SP 0,00%,
THP 1,16%, uklid 2,70%, kuchyn 4,88%.

4. Celkovy udaj o vzniku a skondeni pracovnich pomért zaméstnancu v roce 2021

nastupy 4
odchody 4
5. Trvani pracovniho poméru zaméstnancu V domove

Doba trvani Pocet %

Do 5 let 18 40
Do 10 let 16 35,56
Do 15 let 8 17,78
Do 20 let 2 4,44
Nad 20 let 1 2,22




I11. Ekonomika

HOSPODARENI k 31.12.2021

Polozka Castka Plnéni | Vyrazné odchylky - zdiivodnéni
Mzdové prostredky 19116 017 106% | ZvySovani mezd+odmény COVID
Zakonné ZP a SP 6 296 547 106% | Souvisi s fadkem 1
Zéakladni pridél 371199 106% | Souvisi s fadkem 1
Spotfeba materidlu 3931 836 119% | COVID-respir.,obleky,dezinfekce
Spotieba energie 2322672 136%
Ostatni sluzby 1 046 390 122% | Odchylka-mimof. reviz, prace IT
Odpisy 54 480 84%
DDHM do 40 tis. 1287 149 858% | Odchylka-renovace zafizeni
Opravy a udrzovani 1358488 | 503% | Odchylka-renovace signalizace,
stropni systém

Cestovné 6 291 42%
Néklady na reprezentaci 8 269 83%
Povinné pojisténi, pojistné 96 379 96%
Ostatni naklady (pojisténi, 72 929 138%
poplatky apod.)
CELKEM 35 968 646 117%
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25000000
B Mzdové prostiedky, vE. SP a ZP a zakl.
20000000 piidélu a pov. poj.
Material, vé. potravin
15000000 W Energie
B Ostatni
10000000 MW Opravy a udrZovani

5000000




Polozka Castka Plnéni | Vyrazné odchylky - zdlivodnéni

Trzby z pojistoven 4 553 237 155% | Odchylka — doplatek VZP

Trzby za pobyt 4536840 | 101%

Trzby za PnP 7012 222 119%

Trzby za stravu 3 485 553 99%

Trzby — obédy PS 319 575 97%

Trzby — obédy zaméstnanci 140 310 100%

Z0ctovani fondl 105886 | 253%

Obec Velké Pofici 141 950 95%

Ostatni vynosy 628 459 100%

Provozni dotace mésto 2 600 000 100%

Provozni dotace MPSV 9 224 558 128%

Provozni dotace kraj 0 0

Dotace MPSV 1101270 100% | Vicenaklady a vypadek piijmi
Covid

Dotace MPSV 2158060 | 100% | Odmény Covid

CELKEM 36007920 | 117%

10000000

8000000
W Trzby z pojistoven
B Triby za pobyt
mTriby za PnP
6000000 Trizby za stravu

B Obec Velké Pofid

B Ostatni vynosy
4000000 B Provozni dotace mésto
B Provozni dotace MPSV
m Dotace MPSV

m Dotace MPSV

2000000

Rozpocet na rok 2021 byl vypracovan jako vyrovnany.

Celkovy zisk roku 2021 ve vy$i K& 39 273,67 bude pfeveden do rezervniho fondu domova a pouzit v roce
2022 k financovani opravy vstupu do jidelny na nové budové.




Naklady

Oblast ndkladii organizace — podrobny rozpis vsech ndkladii dle jednotlivych polozek (analytickych uctii)
S uvedenim planu na dany rok, skutecnosti ke konci sledovaného obdobi, % plnéni rocniho planu,
zduvodneni vyraznych odchylek ve vyvoji jednotlivych nakladovych polozek

501 002 Pohonné latky — uspora oproti planovanym nakladim K¢ 3.955,-

501 003 Vseobecny material — k pickro¢eni doslo z divodu nakupti ochrannych pomiicek, piedevsim
dezinfekcei, rukavic, respiratort, ochrannych oblekd, pytla, filtr, oxygenatord, testi antigennich apod.

Nékup: tonery, myci prostiedky do mycek, obvazy pro klienty, napln€ do osvézovace vzduchu, uhlikové
filtry (do ¢isticek vzduchu).

501 004 Drobny majetek (do 3 tis.) - ispora K¢& 30 928,-

501 005 Pradlo — pickroceni z diivodu piedzasobeni ochrannych podlozek na postele.

501 006 Ochranné pomucky — piekroceni z divodu nakupu novych OOPP ve vztahu k COVID-19.
501 008 Potraviny + potraviny HoC - piekroceni z diivodu zdrazovani potravin.

501 010 Kancelarské potieby — pickroceni z diivodu piedzasobeni.

502 Energie — piekroceni z diivodu vSseobecného zdrazovani.

511 002 Opravy a udrZovani - Stroje a zarizeni — piekroceni z divodu renovace signalizace a
stropniho kolejnicového systému.

512 000 Cestovné — ispora K¢ 8 709,-.
513 000 Naklady na reprezentaci — uspora K¢ 1 731,-.

518 002 Odvoz nebezpe¢ného odpadu — tspora K¢ 17 251,-, odpady nebezpeéné, odpady Pedersen,
kontejner, svoz odpadu DIALOG, likvidace tuki, LAPOL, odvoz fekal, likvidace opiatt.

518 004 Prace VT - pickroc¢eni o K¢ 70 853,-, z divodu zavedeni nového SW Cygnus 2. Tento SW
predstavuje dlouhodobé nejvyssi polozku. Jedna se o moduly Stravovani, Sklady, Zaméstnanci,
Vykazovani na zdravotni pojistovny, Dokumentace klienta, Manazerska cast), dale program ucetnictvi
Softbit — licence, poradenstvi, EZOP Bejsovec, servis Jirman, VEMA a MELCO - Gcetni programy.

518 005 Ostatni sluzby a predplatné — pedplatné Casopisil a ostatni sluzby jinam nezatazené (sluzby
1ékare, studie stavebnich uprav, certifikaty).

518 006 BOZP, PO - piekroc¢eni o K¢ 13 500,-, z divodu zdraZeni sluzeb BOZP.
518 007 Postovné —uspora K¢ 6 997,-, postovné.

518 008 Telefonni poplatky — piekroceni o K¢ 11 532,- K¢.



518 011 Skoleni — $koleni — 24 hodin ze zdkona — pro zaméstnance v soc. sluzbach, 8 hodin pro
vSeobecné sestry, Asociace poskytovatelti socialnich sluzeb — ekonom, socialni pracovnik, feditel,
vedouci stravovaciho provozu, THP, 16 hodin ReSeni konfliktd, Virtualni demence.

518 012 Revize a servisni sluzby — ptekroéeni z divodu zdrazovani poskytovanych sluzeb.

Jedna se o: servis vytaht Hanzalek, Moravek -steril — zdravoservis, Erilens — revize popruhi do kazet na
zvedani klientti, Melichar — revize kuchyn, Habr — kominy, Linhart — tlakové nadoby, Svor¢ik — revize
elektrospotiebict, Solin — dektektor uniku plynu, revize hasicich piistroju, revize plynu — Renfuss,
kotelny — Kubecek, Melichar - elektro, Glos — pozarni klapky, Vojnar — hydranty

518 013 Bankovni poplatky — uspora K¢ 15 476,- K¢, z divodu zruseni zasilani papirovych vypisi
z BU a ptechodu na elektronické.

521 Mzdové naklady — ¢erpani 106 %, ptekroceni souvisi s odménami za COVID pro v§echny
zaméstnance.

524 Z.akonné soc. a zdravotni pojiSténi — plnéni na 106 % - souvisi se zvySenim mzdovych nakladi.
525001 Urazové pojisténi zaméstnanci — cerpani 96%, diive uétovano na AU 569 010.
527 Zakladni pridél — Cerpani 106 %, piekroceni souvisi s navysenim mzdovych naklada.

528 001 Ostatni socialni naklady — danove neuznatelné naklady, v roce 2021 se jedné o néklady na
dobrovolné testovani zaméstnanct na protilatky proti COVID-19.

531 000 Silni¢ni daii — predpis dané silniéni, difve Gi¢tovano na AU 518 005.

538 001 Poplatky dle pravnich predpisii — spravni poplatky a rozhlasové a TV poplatky, diive
uctovano na AU 518 005.

538 001 Poplatky profesnim komoram a asociacim — poplatky APSS, poplatky profesni komofe sester,
diive i€tovano na AU 518 005.

549 008 Pojistné automobili — ¢erpani 140 %, prekroceni o K¢ 6 071,- K¢, uzaviena nova smlouva (od
7/2021).

551 001 Odpisy — cerpani 83% (uspora 0 K¢ 10 520,-).
558 004 DrHM (nad 3 tis.) — 858%.

Nékup:

- 6X matrace antidekubitni aktivni, tiskarna, geriatrické kieslo, 12X vySkové nastavitelny stul,
I€kovy vozik, 4X vozik na pradlo, sprchové kieslo, vaky/pasy ke zvedacimu Systému, 3x zvedaci
jednotky, cisticka vzduchu, 5x choditko, zehlici systém, 12x zrcadla, 2x pifepravni vozik na
kazety, Skrabka na brambory, 5x TV.



Naklady skutecné ...............ccooeiininnn. K¢ 35968 646,-
Néklady rozpoctované ......................... K¢ 30 808 000,-

Velky rozdil mezi rozpoc¢tovanymi a skute¢nymi naklady byl zpisoben nakazou Covid 19, a zvySenymi

nakupy OOPP — dotace MPSV ve vysi K¢ 1101 270,- K¢, a na mzdy dotace MPSV K¢ 2 158 060.
Celkem dotace na COVID ve vysi K¢ 3 259 330,-.

Vynosy

Oblast prijmii organizact — podrobny rozpis vsech prijmii dle jednotlivych polozek (analytickych uctit)
s uvedenim planu na dany rok, skutecnosti ke konci sledovaného obdobi, % plnéni rocniho planu,
zditvodnéni vyraznych odchylek ve vyvoji jednotlivych polozek vydaji

602 003 Antigenni testovani zaméstnanci — Cerpani 420%, souvisi s COVIDem a povinnosti testovat
zaméstnance, nahrady od ZP za testy.

602 004 Trizby za vykony ZP — min. obd. — doplatek VZP + CP ZP za rok 2020.

602 005 Uhrady za pobyt — Gerpani 100%

602 006 Uhrady za PnP — &erpani 119%, navyseni PnP u nékterych klient.

602 007 Uhrady za stravu — Gerpani 99%, difve uétovano v ramei AU 602005.

602 100 Triby za vykony ZP — VZP — 98% - diive uétovano na AU 602004.

602 200 Triby za vykony ZP — ostatni — 99% - dfive u¢tovano na AU 602004.

602 500 + 501 Trzby z prodeje obédii (zaméstnanci + PS) - K¢ 10 tis., plnéni 98 %

602 600 Prispévek z FKSP na stravovani — Cerpani 107%, + K¢& 8 160,-, dfive u¢tovano na AU 649002.
649 009 Ostatni vynosy

672 Dotace 100% (ztizovatel Mésto 100%, MPSV 123 %)

672 002 Vynosy z transferti — Méstys Velké PoFi¢i — cerpani 95%, diive u¢tovano na AU 649008.
672 004 Vynosy z transferi — pirispévek minulych let - nevycerpany piispévek z roku 2020.
Vynosy (ptijmy) skutecné ............cccoceeiiiiiin.n. K¢ 36 007 920,-

Vynosy (pfijmy) rozpoctované ......................... K¢ 30 808 000,-

Rozdil mezi vynosy rozpoctovanymi a skute€nymi byl zpiisoben vyssi dotaci MPSV a dotaci
souvisejicich s COVIDem.



IV. Oblast financniho majetku
uvedeni stavii na bankovnich uctech, vycisleni a zduvodnéni rozdilu mezi bankovnim a
ucetnim stavem FKSP, rezervni fond

Stav FKSP k 31.12.2021 K¢ 626.690,60

Prispévek z FKSP na stravovani zaméstnanct ve vysi K¢ 123.160,-
Zékladni ptidel do FKSP K¢ 371.199,-.
Cerpani: - 123.160,- (stravovani),
-190.795,- (darkova karta PENNY 14 100,-, darkova karta DM 41 800,-, darkova
karta LIDL 44 000, darkova karta Lékarna 70 000,- K¢, vitaminy 11 075,- K¢, vstupné
9820,- K¢) .......
CELKEM 313.955,-
Prid¢l + dary:  + 371.199,- + 569.446,60,- (ztstatek z minulého obdobi - Géet 412).... K¢ 940.645,60
K¢ 940.645,60 — 190.795,- — 123.160,- (ucet 602600) = K& 626.690,60 (viz inventurni soupiska na
meste)
Rozdil mezi bankovnim a ucetnim stavem K datu acetni zavérky ve vysi 16 452,- K¢ (zakladni ptidél
12/2021 ve vysi K¢ 27 732,- — Cerpani piispévku na obédy za 12/2021 ve vysi K¢ 11 280,- K¢). Pievod
proveden 5.1.2022.

Stav rezervniho fondu k 31.12.2021 Ké 246.207,55 (SU 413+414)

Do rezervniho fondu SU 413 byl pfeveden zisk roku 2020 v celkové vysi Ké& 39 352,30,-. Cerpan byl ve
vysi K¢ 39 352,30 — tihrada faktura — Cygnus. Kone¢ny stav k datu ucetni zavérky 0,- K¢.

Rezervni fond SU 414 byl tvofen z finanénich darti ve vysi K& 92 059,-, a &erpan pro potieby klienti

Vv celkové ro¢ni vysi K¢ 66 534,- K¢&. Konecny stav k datu ucetni zavérky 246 207,55 K¢.

Rezervni fond je v plné vysi kryt finanénimi prostfedky na béZném bankovnim uctu.

V.  Oblast dotaci ze statniho rozpoctu
— podrobny rozpis prijatych dotaci ze stdatniho rozpoctu, informace o jejich cerpani

Dotace statu byla pro rok 2021, ve vysi K& 12 483 888, - , krajska dotace ve vysi K¢ 0,-, od mésta
neinvesticni ptispévek ve vysi K¢ 2 600 000,-.

Kontaktovali jsme starosty z okolnich obci ohledné vySe ptispévku za své klienty, umisténé v naSem
domove. V soucasné dob¢ jsou u nas ubytovani pouze klienti z Méstyse Velké Pofici. Méstys Velké

vvvvvv

zvySeni dotace z ptiivodnich K¢ 40 000,- ---- o rozpoctové urceni dani (na kazdého obcana Velkého Pofici
K¢ 850,-), takze jsme ziskali i v roce 2021 do rozpoctu celkem K¢ 141.950,-.

Naklad na 1 lizko/1 mésic byl v roce 2021 K¢ 37.559,-. Kapacita obyvatel — 67 lazek.
Obloznost v r. 2021 byla 90 %, priumérny pocet obyvatel 60,00 (z divodu COVIDU 19 jsme
dodrzovali povinnost 10% pro izolaci klientii), primérny vék klienta 86 let.

VI. Autoprovoz
— pocty ujetych kilometrii, spotieba a priumeérnd spotreba podle jednotlivych vozidel, event. skupin
vozidel, vyuziti vozidel, opravy, vybaveni

Ve vlastnictvi domova je 1 automobil RENAULT SCENIC a 1 automobil FORD Tranzit.



RENAULT SCENIC

Pocet kilometrti k 1.1.2021 24 562 km
Pocet kilometrt k 31.12.2021 27 260 km
Najeto celkem 2 919 km
Primérna spotieba 8,011

FORD TRANZIT

Pocet kilometra k 1.1.2021 146 120 km
Pocet kilometra k 31.12.2021 147 192 km
Najeto celkem 1146 km
Primérna spotieba 13,70 |
RENAULT:

- K¢ 1 350,- emise + technicka

FORD Tranzit

V1. PInéni ukolu v oblasti nakldddni s majetkem
Rozclenéni na jednotlivé kategorie majetku, stav k pocatku a konci sledovaného obdobi (v souladu se
zdakonem o ucetnictvi), podrobny rozpis porizeného dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku za
sledované obdobi, véetné rozboru pohledavek po splatnosti.
Majetek je evidovan dle jednotlivych mistnosti a druht majetku, podrobny rozpis potizeného majetku je
zachycen v ucetnictvi, v programu majetek (v souladu se zakonem o tcetnictvi a vnitfnimi smérnicemi).
Majetek je fadné odpisovan dle odpisovych skupin. Byl pofizen novy software na evidenci majetku.

VIII. Komentar Kk prehledu a tvorbé a ¢erpani penéznich fondu

V domoveé mame fond - FKSP, rezervni.
Stav FKSP K¢ 626.690,60, stav na rezervnim fondu K¢ 246.207,55.

IX. Kontrolni ¢innost
Rocni plan kontrolni ¢innosti provadené organizaci, vyhodnoceni planu kontrolni ¢innosti,
provadené organizaci za predchozi pololeti

Provadéna vnitini kontrolni ¢innost - viz pfiloha ke zpravé.
Seznam zapist z provedenych kontrol — slozka ,,vnitini audit DO JUSTYNKA®.

X. Informace o vysledku inventarizace majetku a zavazki
Popis priitbéhu, organizace a zabezpeceni inventarizace majetku a zavazku, vycisleni
inventarizacnich rozdili.

Viz smérnice k inventarizaci — pokyny, ¢lenové, zapisy, sestavy (dle pokynu ztizovatele).
Prezentace na vefejnosti - webové stranky — Www.justynka.cz., hronovsky zpravodaj U nas.



http://www.justynka.cz/

XI1. Zavérem — aneb co se nam povedlo....

Minuly rok, opét zvany ,,koronavirovy*, byl pro nas vSechny rokem nepftili§ dobrym, bohatym na nova
nafizeni, opatfeni, doporuceni a v neposledni fadé¢ omezeni. Byl to rok, kdy jsme ptes vsechny
koronavirové nesndze vydrzeli mit otevieny domov cely rok kazdy den odpoledne, ¢imz jsme umoznili
setkavani nasich klienti se svymi blizkymi, coz je pro n¢ to nejdilezitéjsi. Byl to rok, kdy jsme téz ziskali
vakcinu proti Covidu, na kterou se nasi klienti tésili a doufali, Ze se po ni vrati zpét do normalniho
zivota... Protoze jsme byli neustale nuceni vyzadovat po navstévach, chodicich za klienty na pokoje,
platné ockovaci certifikaty, antigenni ¢i PCR testy ¢i potvrzeni o prodélané nemoci, piemysleli jsme i 0
téch, ktefi ockovani nejsou. Chtéli jsme, aby se téz setkavali se svymi blizkymi. Z téchto divodt jsme
vymysleli mistnost, ktera je umisténa na chodb¢ mezi dilnou a kancelafi socialnich pracovnic. Vypada
trochu jako nahravaci studio s reprobednami a mikrofonem, na druhé stran¢ sedi nasi klienti se sluchatka
na pohodIném kiesle. Déle jsme zprovoznili skypovani, takze mohou i vnoucata a pravnoucata mluvit se
svymi babickami a dédecky.

S pomoci softwaru pro evidenci pofizeného majetku muzeme ziskat vétsi prehled o majetku, ktery

Vv zafizeni velmi Casto putuje z oddéleni na oddé€leni, takze by bez softwaru nebylo mozné mit piehled,
kde co mame.

V nékolika pokojich se podafilo nainstalovat dalsi zvedaci zaFizeni ROOMER a opravit nefunkéni
kolejnice (opotiebené 15letym pouzivanim), v¢etné vaku pro chiizi na pokojich, coz usnadiuje praci
na$im zaméstnankynim. NOVE byl zvedaci systém zaveden i v rehabilitaci, ¢imZ maZeme vyuzit ndcvik
chiize i zde.

Nutri¢ni terapeutka se v naSem domové téz velmi osvédcila, protoze ptibyva klientt, ktefi trpi
nechutenstvim a je zapotiebi dohlédnout na kvalitu a pestrost stravy. Kazdy tyden po schvaleni jidelni¢ku
ustavnim lékafem a vrchni sestrou ndm ho nutri¢ni terapeutka pfipominkuje.

Pracovnice pro pitny reZim ma za kol dohlédnout na klienty, aby za cely den vypili alespon
poZzadované mnozstvi napojl a byli ,,zavodnéni* (velky vybér nédpoji — dzus, ovocné Caje, cerny ¢aj,
St'ava, sirupy Imuregen, bila kava, kakao). Naplni jeji prace je mimo toho i spravny vybér riznych
pomiicek na piti (brcka, zvlastni hrnky, lahve s pitkem, hrnecky se specialnim Sir§im uchem).

Dalsi posilou naseho tymu je pracovnice pro adaptaci, ktera usnadniuje klientim zivot pfedev§im

v prvnich mésicich po nastupu. Tato ¢innost je dulezita, aby se klient v domov¢ brzy zorientoval, poznal
své spolubydlici i personal, rizna zakouti naseho domova, aktivity, programy atd. Dale je doprovazi do
nemocnic na riizna vysetieni, procvicuje s nimi pamét, sleduje filmy. Tato pracovnice vyuziva
vzpominkovou mistnost, kam chodi s klienty na terapii. Mistnost je Gtulna a vybavena nabytkem z dob,
kdy nasi klienti byli ,,mladi®, takZe se tam citi opravdu jako doma (coz opét naplituje nase poslani).
Mistnost rehabilitace se v sou¢asné dob¢ vyuziva i pro nacvik chiize.

V nové télocviéné mohou Klienti procvicovat zatuhlé koncetiny na ribstolich, magnecizéru, na rotopedu,
chodicim pasu, na motomedu a jesté u toho mohou sledovat televizi s fotografiemi Hronova a okoli, které
jsme pro n¢ poiidili, aby mohli alespon takto navstévovat sva oblibena mista, protoze jinym zptisobem
jim to jiz zdravotni stav nedovoli.... Ziskali jsme darem 100 ks DVD 0 krasach p¥irody, nejen v Cesku,
ale i v zahraniéi, takze je z ¢eho vybirat. Kdo nechce pfi jizd€é na motomedu sledovat ptirodu, posloucha
muziku. Stale se dafi provozovat rehabilita¢ni cvieni (s jednotlivci, na posteli, spole¢né na patrech,
procvi¢ovani jemné motoriky na ergoterapeutickém stolku a oblibené cviceni s mici). Cely den se na
rehabilitaci stiidaji klienti a posiluji svaly na dolnich a hornich koncetinach.

Neustale pracujeme a zdokonalujeme se v poskytovani novych prvka bazalni stimulace. Néktefi
pracovnici v pfimé péci prosli akreditovanym kurzem a pod vedenim zkusené pracovnice jsou schopni
poskytovat zakladni masaze a zklidiiujici terapie.. Mame prosSkolenou i zaméstnankyni v oboru
»Zaklady snoezelenu®, coz je zprostiedkovani novych vjemu klientim s mentalnim postizenim. Metoda
je zalozena na rozvijeni emoci, zazitkt, podnétt, které maji klienta vytrhnout z obvyklého prostiedi a
poskytnout mu nové moznosti. Mistnost pro snoezelen je osvétlena piijemnym ,,teplym* svétlem, na zdi



je tapeta s motivem lesa, zni relaxa¢ni hudba, je zde terapeuticka houpacka, polohovaci pytel, relaxa¢ni
pomucky, nahiivaci polstare, terapeutické panenky.

Pracovnice Vv dilni¢ce ma téz zcela naplnénou kapacitu 10 lidi, ktefi dochazi v soucasné dobé jiz kazdy
den v tydnu dopoledne a vyrabi dle svych moznosti, schopnosti a zdravotniho stavu rtizné vyrobky —

2x ro¢né na vystavkach, kam dochazi velka ¢ast hronovského obyvatelstva i nasi pratelé z okolnich
domovii pro seniory. I pies tézké obdobi jsme vystavky uskutecnili, 1 kdyz jsme vystavovali ve
venkovnich prostorach v parku A. Jiraska. Nejpovedenéjsi vystavka byla u ptilezitosti Jiraskova Hronova,
kdy jsme se s nasim klientem , kosikafem* 0castnili ,,trhi“. Pfes nepiizen pocasi jsme si vystavku uzili a
reprezentovali jsme nd$ domov u lidi z riiznych koutt nasi republiky. ,,Zbylé* vyrobky jsme jesté
vystavili v domku Aloise Jiraska. Velkym zklamanim byla skute¢nost, Ze se neuskuteénil benefi¢ni
koncert pana Davida Novotného (COVID).

Kazdy tyden nasi seniofi zpivaji, cvi¢i, maji kavarnicku, promitaji si staré filmy, 0 duchovni stranku se
staraji zastupci vSech dostupnych cirkvi, kteti dochazi pravideln¢ na mse (pokud vladni natizeni dovoli).
Venku probé¢hla pravidelna udrzba, natéry altankd, domku na naradi, v pfizemi domova se podaiilo
vybudovat zachod, aby nasi klienti mohli travit celé odpoledne venku, vylepsili jsme hlavni vstup do
domova, zuslechtili vlastnimi silami zahradku, zasadili kefe, rize a zafidili bylinkovou zahradku.
Klienti maji téz velkou radost z mobilniho zahonku, kdy i ti nejvic nemohouci mohou z pohodli svého
invalidniho voziku ¢i postele péstovat kyticky, protoze ,,zdhonek dojede* za nimi az na pokoj ¢i do
jidelny.

Maximalni pozornost vénujeme vyuZziti volného ¢asu klientii, zvIaste pak klientd, ktefi jsou na nasi
sluzbé nejvice zavisli — pravidelné dopoledni i odpoledni aktivity — cviceni paméti, psani, Ctent,
vzpominani, zpivani, povidani si spojené s prochazkami v parku. Podatilo se nam ve staré budové zrusit
viceltizkové pokoje, takze v souc¢asné dobé¢ mame pouze dvou a jednoltizkové. Snazime se zabezpecit
soukromi i na dvouliizkovych pokojich — zakoupeni a pouZivani paravanti. Pro zajisténi klidného a
bezpe¢ného chodu domova jsme rozsitili kamerovy systém (kvuli zajisténi bezpec¢nosti nasich klientt a
zaméstnancl jsme pofidili dalsi 2kamery), zlepSujeme technické vybaveni domova a pohodli klientt
(nové antidekubitni matrace, vySkove nastavitelné stoly, nova choditka a invalidni voziky). Pokroc¢ili
jsme téz v komunikaci s nevidomymi (piehravac¢ s knihami, filmy) a neslySicimi. Potad vytvaiime
piktogramy pro ulehceni oboustranné komunikace. Spolupracujeme s Knihovnou v Hradci Kralové,
ktera nam posila kazety pro nevidomé, které mohou klienti poslouchat za dlouhych zimnich vecert.
Zavedli jsme novy systém vzdélavani 1 samovzdélavani. U zdravotnich sester probéhla registrace
(96/04Sb.), ktera je nutna pro vykazovani vykonti zdravotnim pojistovnam. Pracovnici v pfimé péci také
absolvovali (dle zakona o socialnich sluzbach 108/06 Sb.) kurzy a seminafe, kazdy v rozsahu 24 hodin za
rok. Domlouvame staze pracovnikii v partnerskych domovech (Opo¢no, Miliceves).

Akce jako Carodéjnice, Masopust, Karneval, Sportovni hry, byly v lofiském roce téZ povedené,
uskutenéné vSak byly v komornim justynkovském duchu.

Uskutecnili jsme opékani vuita a zasi Jirasktiv Hronov do parku.

Akce JeziSkova vnoucata se téZ velmi vydarila. Ziskali jsme celkem 35 darki. Jednalo se vétSinou o
material pro tvoreni do dilny (pedig, viny, pFize, masle, pletaci stroj), dale predplatné ¢asopisi, a
3zazitkové akce (cukrarna s kavarnou v Justynce a 2x ochutnavka vina — tzv. vinny sklipek v Justynce)
Tradi¢ni Stédra veéeie v Justynce probéhla téz v klidném duchu, snazili jsme se o piblizeni doméaci
atmosféry se svickami, svétylky, modlitbou, kaprem, klobasou a bramborovym salatem, nechybél ¢aj

s rumem, cukrovi, $tridl a drobné darecky. Zazpivali jsme si koledy a poptali si zdravi.

Silvestr byl poklidny a oslava se protahla do pozdnich ve¢ernich hodin. Nechybély chlebicky, cukrovi,
vino ani vaje¢ny konak. K tanci i poslechu nam zahral nas stary znamy p. Kabrt, ktery téz pfisel ve
,,veselém silvestrovském oblecku®.

Jesteé se slusi podekovat vSem, kteti S ndmi spolupracuji, ptispivaji drobnymi finan¢nimi i nefinan¢nimi
darky (viny a rizny material do dilni¢ky), prosté vSem, kteti nam vénuji vlidné slovo ¢i uznani.



Podé&kovani patii zaméstnanctim, obzvlasté tém, kteti se ve svém volném Case vénuji klientim a svymi
akcemi prispivaji k dobré nalade.....

V neposledni fad¢ pod€kovani patii zFizovateli Méstu Hronov, ktery nds podpofil zvySenym
ptispévkem na provoz, ¢imz jsme si mohli dovolit pofidit po 27letech novou signalizaci. Moc si piejeme,
aby nova signalizace slouzila pro komunikaci sestra — klient minimalné tak dlouho, jako ta stara.

Dale jsme museli podavat informace, které vyplyvaji ze Zakona €. 106/99 Sb. o svobodném piistupu

k informacim (ust. § 13), p. Landovi (prostiednictvim Institutu prava a ob¢anskych svobod) ohledné
umrti a o¢kovani nasich klientt.

Podana byla tato informace. V roce 2019 mél Domov odpocinku ve stafi Justynka 67 klient, v roce 2020
62 klientt a v roce 2021 62 klientd. V roce 2019 zemielo celkem 29 klientt, v roce 2020 téz 29 klientu a
Vv roce 2021 12 klientii. V roce 2021 bylo naockovano 1 a 2.davkou vakciny Pfizer 55 klientt (unor,
brezen) a3. davkou vakciny Pfizer 55 klienti (v fijnu a listopadu).

Toto byla nase ,,kloboukova show 2021, Bylo to uzasné a k naSemu velkému piekvapeni méla tispéch
nejen u klientt, ale i u rodinnych ptislusniki, nékteti z nich si nechali vyvolat i vétsi fotografie na
pamatku.



L

Zajezd do Muzea v Rad¢i

Tento vylet si budeme obzvlasté dlouho pamatovat. Vyjeli jsme autem zaptj¢enym z Nony Nové Mésto
nad Metuji, které je vybaveno specialnim zvedacim zatizenim (takZe jsme mohli vzit i 2 vozickare).
Specialni automobil nam zapijcila pani feditelka Mgr. Milena Turkova-Liskovska i s ochotnym fidi¢em.
Ostatni Klienti jeli s personalem ve 2 automobilech, které Justynka vlastni, se svymi choditky, holemi atd.
Muzeum ma rozsahly sbirkovy fond historickych pfedméta ze vSech ¢innosti Zivota nasich piedki
(zemédé¢lstvi, femesla, staré hracky, odévy, vybaveni v jednotlivych mistnostech — koupelny, kuchyné,
dilny...).

V muzeu jsme méli domluvenu individudlni prohlidku a vidé€li jsme staré pluhy, radla, seci stroje,
mlaticky, vyoravace brambor a mnoho dalSich zajimavosti. Dale zde byly k vidéni nastroje pro feznika,
svadlenu, zatizeny sklipek (demizony, lahve, staceci trubice..), détské pokojicky plné starych hracek,

v kuchyni staré nadobi a rizné pfedméty, u kterych jsme méli moznost uhadnout, k ¢emu Se asi
pouzivaly. Pro klienty to bylo Gizasné pfipomenuti jejich mladi. Kazdy se v né¢em tzv.“nasel”.

V ramci prohlidky jsme si mohli prohlédnout vystavu papirovych modell ¢eskych hradl a zamk a

Vv jedné mistnosti byly umistény nadherné papirové betlémy. Zde jsme si vSichni uvédomili, jak titérna a
zdlouhava prace to je a jak pfi ni musi byt ¢lovek trpélivy. Na zavér nam pani privodkyné vSem uvatila
kavu, a my se vydali zpét na zakladnu, do Justynky.



Vanoc¢ni vystava 2021 v parku A.Jiraska.

Vzhledem k naro¢né dobé¢ a koronavirovym opatienim, jsme poprvé méli nasi adventni vystavu v parku.
Velmi se povedla, mnoho lidi si pfi§lo prohlidnout vyrobky nasich obyvatel. Jediné, co poznamenalo
tento vyznamny den, byla zima, takZe jsme se musely zahtivat horkym cajem.

A zavérem néco pro zamysleni:

HStupen ucty ke stari udava stupen uslechtilosti u v§ech naroda a kultur*

»Mladi Zije snénim, stari vzpominkami*

»Kontrast mladi a staii je v tom, co nazyvame pokrokem*



A na zavér néco ne uz tak veselého, a to jsou kontroly

Vysledky kontrolni ¢innosti v Justynce 2021

1. Kontrola vlastnictvi razitek v DO JUSTYNKA 31.1. bez zavad
2. Piedavaci inventura pokladni hotovosti pokladny DO 31.1. bez zavad
3. Kontrola individualnich pland péce prabézné bez zavad
4. Kontrola planu plnéni strategického planu prabézné bez zavad
5. Kontrola hospodafteni se stravou prabézné bez zavad
6. Namatkova kontrola sklada 2.6.,2.12. bez zavad
7. Inventura pokladny DO 31.3.6.9.12  bez zavad
8. Inventura svrskt obyvatel, pradla, DHM, OOPP 31.10. bez zavad
9. Inventura vécna depozita, drobna depozita, pokladna KFO,

Pokladna DO, soupis zlstatkll na zvlaStnich uctech , ceniny

Znamky, skladové zasoby — viz inventariza¢ni zapis 31.12. bez zavad
10. Kontrola plnéni rozpo¢tu FKSP k 31.12.2020, novy rozpocet na r.2021, bez zavad
11. Provoz kotelny prabézné bez zavad
12. PoZarni ochrana prabézné bez zavad
13. Kontrola majetku (po mistnostech) prubézné bez zavad
14. Provérka BOZP fijen bez zavad
15. Kontrola podminek prac. prosttedi (MUDr. Hartman) prabézné bez zavad
16. Namatkova kontrola v kuchyni prosinec bez zavad
17. Hospodafeni s pohonnymi hmotami, kontrola spotieby, uspornosti 31.12. I. odpovida stafi, II auto bez zavad
18. Dochazka, mzdové podklady pribézné bez zavad
19. Pouzivani sluzebnich telefont k soukromym tceltim kazdy mésic bez zavad
20. Kontrola doslych faktur, banky, dokladt B kazdy mésic bez zavad
21. Kontrola bonust priubézné bez zavad
22. Kontrola ¢erpani rozpoctu, rozbor polozek HLVIEX XTI bez zavad
23. Kontrola personalni agendy prosinec
24. Kontrola dodrzovani termint revizi prabézné bez zavad
25. Kontrola dodrzovani spravné hygienické praxe v kuchyni, HACCP prubézné bez zavad
26. Kontrola plnéni Skoleni, kontrolni ¢innost na zdravotnim a soc. useku prabézné bez zavad
27. Kontrola vyhodnoceni stiznosti leden viz zapis
28. Kontroly dodrZzovani standarda kvality péce dle pfedem planu (seminaie) leden bez zavad
29. Dotaznikové Setfeni — vyhodnoceni unor bez zavad
30. Sestaveni nového rozpodétu — porovnani se starym rokem leden
31. Dotacni tizeni leden
32. Kontrola prace adaptacni pracovnice, pracovnice pro bazalni stimulaci,

pracovnice dilni¢ky a pit. rezim, VZSP, ucetni, skladové, rehabilitani, SP pribézné bez zavad
33. Kontrola terminti stanovenych v Planu kontrol — vnitini audit prabézné
34. Kontrola aktualnosti vefejného zavazku leden bez zavad

35. Kontrola pfijimani dart leden viz zapis



Ptiloha ¢. 2 k vyhlasce ¢.416/2004 Sb.

NAZEV PRISPEVKOVE ORGANIZACE
Tabulka

stavu vybranych ukazateli z ukonéenych kontrol nakladani s vefejnymi prostiedky, auditi a prezkoumani
hospodaieni vykonanych
u organu verejné spravy jinymi kontrolnimi organy nebo auditorem pro icely hodnoceni priméienosti a i¢innosti
vnitiniho kontrolniho systému

Tuto prilohu zpracovavaji samostatné obce i prispévkové organizace a uvadeji se zde vysledky kontrol vykonanych na obci
(PO) jinymi kontrolnimi orgdny napr. FU.

Udaje za obec (PO) do sloupce ¢. 1.

Obec pak uvddi souhrnné udaje za prispévkové organizace a za obec do sloupce ¢. 2.

Veskeré uidaje se uvddi za kalendarni rok, tzn. pouze pokud byl odvod (sankce) ulozen v hodnoceném kalenddrnim roce.

Pof- Ukazatel Udaje za Souhrnné
¢is. ucetni udaje za
jednotku vSechny ucetni
jednotky
1 2

1 | vySe odvodil za poruseni rozpoctové kazné celkem ulozenych vykazujicimu | 0
organu vetejné spravy podle § 44 zakona o rozpoctovych pravidlech (v tis.
K¢) =2.¢.218/2000 Sb.

2 | vySe odvodl za poruseni rozpoctové kazné celkem ulozenych vykazujicimu | O
organu vetejné spravy podle § 22 zakona o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpocti (v tis. K&) = 2.£.250/2000 Sb.

3 | vySe sankci (pokuty a penale) ulozenych vykazujicimu organu vetejné 0
spravy podle zvlastnich pravnich predpisti? (V tis. K&)

pozn. pokud byl uloZen odvod i sankce (pokuta nebo pendle), uvede se odvod do prislusného radku a samostatné do radku 3 se
uvede sankce

Vyhotovil:  Ansorgova Datum: 23.1.2022

Schvalil: Ansorgova Datum: 23.1.2022




