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I. Néco malo o nas

Poslanim sluzby je

umoznit seniorim, ktefi vzhledem ke svému véku a zdravotnimu stavu nemohou zit ve svém
pfirozeném prostiedi, prozit dustojné staii v pobytovém zarizeni domaciho typu a distojné je
doprovodit posledni fazi jejich Zivota.

Sluzby poskytujeme individualné a kvalitné, s podporou lidské dlistojnosti, samostatnosti, nezavislosti,
socialniho zaclenovani a dodrzovani lidskych prav a svobod.

Cile Domova odpocinku ve stari
1. Poskytovat sluzby v takové kvalité, aby byl nd§ Domov na Hronovsku vyhleddvanym zatizenim
pro seniory
2. Podpotrit kvalitu péce efektivni spolupraci se v§emi zucastnénymi stranami (rodina, znami, okoli)

3. Zajistit kvalitni persondl a optimalni fungovani sluzby
4. Zlepsit technické vybaveni Domova v souvislosti se zvySenim samostatnosti klientl
5. Uplatiiovat systém fizeni kvality socialnich sluzeb

Cilova skupina (Okruh osob)

Seniofi starsi 65 let, ktefi se nachazeji v neptiznivé socialni situaci, maji snizenou sobéstac¢nost
zejména z diivodu véku a k feSeni této situace potiebuji pravidelnou pomoc jiné osoby.
Sluzba je urCena pro osoby s trvalym bydlistém v Hronové nebo s prokdzanou vazbou na Hronov
a déle pro zajemce z obci spravniho obvodu mésta Hronova: Velké Pofiéi, Zd'arky, Vysoka Srbska,
Starkov.
Diivody, pro které miZeme odmitnout uzavrit smlouvu (§91 zak. 108/2006 Sb.)

a) neposkytujeme socialni sluzbu, o kterou osoba zada,

b) nemame dostate¢nou kapacitu k poskytnuti socialni sluzby, o kterou osoba zada, nebo

0) zdravotni stav osoby, kterd zddd o poskytnuti pobytové socidlni sluzby, vylucuje
poskytnuti takové socialni sluzby; tyto zdravotni stavy stanovi provadéci pravni piedpis

osobé, ktera zada o poskytnuti socidlni sluzby, vypovéd¢l v dobé kratsi nez 6 mésict pred

d) touto zadosti smlouvu o poskytnuti téZe socialni sluzby z divodu porusovani povinnosti
vyplyvajicich ze smlouvy

Principy poskytovani sluZeb

- zachovavani lidské duastojnosti — ke kazdému klientovi ptistupujeme jako k jedine¢né osobnosti,
s respektem a Uctou

- podpora do vySe postizeni — zkoumdme schopnosti a moznosti klienta a planujeme s nim pomoc
pouze do vyse ztraty jeho schopnosti nepfiznivou situaci fesit sam.

- individualné urcené potieby — spolecné s klientem zjiStujeme jeho potieby a stanovujeme cile
spojené s feSenim jeho nepfiznivé situace

- podpora aktivniho FeSeni situace klientem — odpovédnost za feSeni vlastni nepiiznivé situace nese
klient, nase jej podporuje v jejim feseni

- podpora samostatnosti — (podpora pfiméteného rizika)

- neprohlubovéani ,,z&vislosti na sluzbé*“ — sluzba je poskytovana na zaklad¢é individualniho planu,
ktery je pravideln¢ ptrehodnocovan a sluzby jsou navySovany nebo snizovany dle vyvoje
nepiiznivé situace klienta

- posilovani socidlniho zaclefiovani — individudlni podpora pii vyuzivani pfirozenych kontakth
klient s komunitou mimo zafizeni mé piednost pfed spole¢nymi aktivitami v zafizeni

- poskytovani sluzby v nélezité kvalit¢ — dbame na neustalé zvySovani kvality naSich sluzeb

- dodrZovani lidskych prav a svobod




PInéni ukolu v oblasti hlavni ¢innosti organizace
Ve statutu ze dne 1.4.1995 je uvedena hlavni ¢innost domova - komplexni péce o obyvatele
(oSettovatelskd, zdravotni, socidlni).

V souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, vyhlaskou €. 505/2006 Sb., kterou se
provadi néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach a rozhodnutim Krajského tradu o
registraci Domov odpoc¢inku ve stari Justynka Hronov poskytuje socialni sluzbu Domov pro
seniory, a to Vv nepretrzitém rezimu.

Kapacita domova je 67 lazek.

Domov nabizi tyto sluzby

e Zakladni socidlni poradenstvi

e Poskytnuti ubytovani v jedno, dvou a tfilizkovych pokojich

e Poskytnuti stravy — nabizime stravu normalni, Zluénikovou, diabetickou, kombinovanou, ktera
muize byt dle potfeby upravena na mletou nebo mixovanou, tekutiny jsou k dispozici cely den

e Pomoc pii zvladani béznych tkontl péce o vlastni osobu

e Pomoc pii osobni hygien€ nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

e Zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim — doprovod k 1¢kafi, do kadefnictvi, na
pediktru, doprovod na vylety, nabozenské obtady apod.

e Socialnég terapeutické ¢innosti — skupinové cviceni i cviceni jednotlivct, canisterapie, skupinové i
individualni ¢teni, trénovani paméti, prace v dilnicce

e Aktivizaéni ¢innosti — besedy, prednasky, kulturni, sportovni aj. spoleenské akce

e Pomoc pii uplathovani prav, pomoc pii vyfizovani ufadnich zalezitosti

e Zdravotni sluZzby, oSetfovatelska a rehabilitacni péce

Veskeré informace o cenach za sluzby jsou umistény na nasich webovvch strankach

Kontakty na nas jsou téZ na webovych strankach www.justynka.cz

Il. Zaméstnanci

Celkovy pocet zaméstnancti - 45
Prepocteny pocet zaméstnanct je 39,90

Vzdélavéani zaméstnanci
V roce 2020 jsme pokracovali v projektu Chytré sluzby, financovaného Evropskou unii (Evropskym
socidlnim fondem), ¢imz jsme ziskali Skoleni pro 5 zaméstnanci ve vysi K¢ 100 tis. zdarma. Ostatni
zaméstnanci absolvovali skupinové skoleni piimo v domové. Skoleni bylo zaméfené na komunikaci
s klienty s demenci — nazvané Virtualni realita demence. Jednalo se o unikatni $koleni od Asociace
poskytovatell socialnich sluzeb, licenci ziskala asociace z Australie. Socialni pracovnici se ve svém
projektu vénovali tématu Jednani se zdjemci o sluzbu, Individualni planovani. Bohuzel v této Covidové
dob¢ jsme i my ostatni museli velmi omezit kontakty, takze jsme radéji absolvovali Skoleni online na
naSich pocita¢ich. Na tato Skoleni bylo vyc¢lenéno témét 100 tis. korun.
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Organizaéni schéma DO JUSTYNKA k 31.12.2020
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Pracovnik v socialnich sluzbach
19/18,5 + 1x DPP

Fyzioterapeut — neobsazeno

SZP 8/6,75

Uklize¢ka 3/3 + 3x DPP

Pradlena 1/1

Kuchatky 3/3 + 1x DPP

Pomocna sila v kuchyni 1/1
+ 2x DPP



Domov zajistuje komplexni sluzby senioriim prostiednictvim personalu:

1. c¢lenéni zaméstnancu podle véku a pohlavi

Vék Muzi Zeny Celkem %
Do 20 let - - -
21-30 let - 6 6 13,33
31-40 let 1 9 10 22,22
41-50 let - 13 13 28,90
50-60 let 0 15 15 33,33
61 a vice 0 1 1 2,22
Celkem 1 44 45 100
% 2% 98 % 100 X

Struktura zaméstnancu k 31.12.2020 — 9x zdravotni sestra, 1X THP, 1x udetni, 1x mzdovvé, 19x PSP,
2x socialni pracovnice, manualni 9x (domovnik, tklid, pradelna, kuchyn), 1x skladova, R.

2. Clenéni zaméstnancu dle vzdélavani a pohlavi:

Dosazené Muzi zeny celkem %
vzdélani

Zakladni - - - -
Stfedni odborné | 1 14 15 33,33
- vyucni list

Uplné stfedni — | - 23 23 51,11
S maturitou

Vyssi odborné - 4 4 8,89
Vysokoskolské | O 3 3 6,67
Celkem 1 44 45 100

3. celkovy udaj 0 prumérnych platech

Primérnd hrub4a mési¢ni mzda (v¢.zdr.,soc.) | 29 946, -
Socialni pracovnik 10

THP 9,3

SZP 10

PSP 5
Manudlni prace 3,5
Fyzioterapeut -

Celkova nemocnost je 4,78%. Podle stfedisek — zdravotni sestry 8,88%, PSP 8,68%, SP 0,64%,
THP 0 %, uklid 0%, kuchyn 10,47%.

4. Celkovy udaj o vzniku a skondeni pracovnich pomért zameéstnancu v roce 2020

nastupy 2
odchody 2 (1x MD)

5. Trvani pracovniho poméru zaméstnanct V domove
Doba trvani Pocet %
Do 5 let 18 40
Do 10 let 16 35,56
Do 15 let 8 17,78
Do 20 let 2 4,44
Nad 20 let 1 2,22




I1l. Ekonomika

HOSPODARENI k 31.12.2020

Polozka Castka Plnéni | Vyrazné odchylky - zdiivodnéni
Mzdové prostiedky 17 013 541 110% | ZvySovani mezd+odmény COVID
Zakonné ZP a SP 5506 946 110% | Souvisi s fadkem 1
Zakladni pridél 323 417 108% | Souvisi s fadkem 1
Spotfeba materidlu 4 368 644 124% | COVID-respir.,obleky,dezinfekce
Spotieba energie 1629136 89%
Ostatni sluzby 603 901 88% | Odchylka-povinné reviz, prace IT
Odpisy 54 480 130%
DDHM do 40 tis. 419 345 209%
Opravy a udrZovani 160 975 29%
Cestovné 4 236 21%
Néklady na reprezentaci 1310 6%
Povinné pojisténi, pojistné 96 938 130%
CELKEM 30 197 810 | 109,40%
25000000
20000000
15000000 m V3eob.mat.,potraviny
M energie
W opravy a udrzovani
m mzdy, v¢.pojisténi
10000000 W ostatni
5000000
o -




Polozka Castka Plnéni | Vyrazné odchylky - zdivodnéni
Trzby z pojistoven 2647 417 219%
Trzby za pobyt 7 806 400 91%
Trzby za PnP 7041 047 95%
Trzby — obédy PS 329 625 109%
Trzby — obédy zaméstnanci 135 810 97%
Zuc¢tovani fondil 29 356 146%
Obec Velké Pofici 130 050 100%
Ostatni vynosy 120 389 116%
Provozni dotace mésto 2 000 000 100%
Provozni dotace MPSV 8915 761 128%
Provozni dotace kraj 0 0
Dotace MPSV mzdy 875071 Odmény Covid
Dotace MZ mzdy 206 235 Odmeény Covid
CELKEM 30237 163 | 109,5%
12 000 000,00
10 000 000,00
M PnP
8 000 000,00 W uhrady klientt
| Pojistovny
6 000 000,00 = Dotace MPSV
B Dotace mésto
B Dotace MZ
4 000 000,00
W Ostatni
Piispévek Velké Pofiti
2 000 000,00
0,00
1

Rozpocet na rok 2020 byl vypracovan jako vyrovnany.

Celkovy zisk roku 2020 ve vy$i K& 39 352,30 bude pfeveden do rezervniho fondu domova a pouzit v roce
2021 na ¢aste¢nou thradu programu Cygnus, ve kterém pracuje pievdznd vétSina zaméstnanct (moduly
socialni ¢ast, zdravotni ¢ast a manaZerské sestavy (statistiky).




Naklady

Oblast nakladit organizace — podrobny rozpis vsech nakladii dle jednotlivych polozek (analytickych uctit)
S uvedenim planu na dany rok, skutecnosti ke konci sledovaného obdobi, % plnéni roc¢niho planu,
zduvodneni vyraznych odchylek ve vyvoji jednotlivych nakladovych polozek

501 002 Pohonné latky — uspora oproti planovanym nakladim K¢ 8.863,-

501 003 VSeobecny material — prekroceni o K¢ 1 076 tis., tento obrovsky rozdil byl zptisoben nakupy
ochrannych pomicek, predevsim dezinfekci, rukavice, respiratord, ochrannych oblekd, plaste, navlekid na
ruce, nohy, pokryvky hlavy, vaky na zemfel¢, pytle, filtry — pohlcovace pachu, analyzator krve,
oxygenator, testy antigenni apod.

Nékup: tonery, myci prostiedky do mycek, obvazy pro klienty, napln¢ do osvézovace vzduchu, uhlikové
filtry (do cisticek vzduchu), plasté k invalidnim vozikiim

501 004 Drobny majetek (do 3 tis.) - ispora K¢ 104 000,-
- septoboxy, teploméry, oxymetry, zvonky bezdratové, kovovy regal
501 005 Pradlo — piekroceni o 50 tis.K¢ (nakupy povleceni, utérky)
501 006 Ochranné pomicky — piekroceni o K¢ 6 tis. (ochranna obuv)
501 008 Potraviny + potraviny HoC - tspora K¢& 150 000,-
501 010 Kancelarské potreby - ispora K¢ 5 500,-
502 001 Elektricka energie — Cerpani 88%, tspora 104 tis.
502 002 + 549 006 Vodné + sto¢né — Cerpani 90 %, tspora 55 000,-
502 004 Plyn — ¢erpani 96 %, uspora 26 000,-

511 001 Opravy a udrZovani nemovitosti — cerpani 29%, uspora K¢ 389 000,-
Opravy: -

511 002 Opravy a udrzovani - Stroje a zaFizeni — ¢erpani 56 %, uspora K¢ 120 000,-
Opravy:

- Servisy vytahti — RP, Velé, MSV vytahy, Sulc - oprava kompresorti, ERILENS - oprava
kolejnicového systému, oprava pracky, vyména nouzového osvétleni chodeb, ASSA Ebloy —
autom.dvete, Gastro — oprava mycek, oprava ledni¢ek,montaz sadrokartonovych truhlikt, oprava
plyn.kotle, nastaveni televiz.kanali (Hlousek)

511 003 Opravy a udrzovani - Dopravni prostiedky — Cerpani 59 % tuspora K¢ 8 000,-
Oprava Renault, emise + technicka FORD Tranzit

512 000 Cestovné — ¢erpani 21 % (tspora K¢ 15 000,-).

513 000 Naklady na reprezentaci — 6%, tispora K¢ 18 000,- (Covid — nebyly navstévy)



518 002 UKlid prostori, ¢isténi komini, deratizace, odvoz nebezpeéného odpadu
— odpady nebezpecné, odpady Pedersen, kontejner, svoz odpadu DIALOG, likvidace tukt, LAPOL,
Nemocnice Nachod, odvoz fekal, likvidace opiati, ¢erpani 81%, tspora K& 15 000,-

518 004 Prace VT - Cerpani 89% %, prekroceni o 31 000,-.

Nejveétsi polozku predstavuji ¢tvrtletni licence za program Cygnus — 173 tis.!!! (moduly Stravovani,
Sklady, Zaméstnanci, Vykazovani na zdravotni pojistovny, Dokumentace klienta, Manazerska cast), dale
program ucetnictvi Softbit— licence, poradenstvi, EZOP Bejsovec, servis Jirman, VEMA a MELCO —
ucetni programy

518 005 Poplatek za rozhlas, TV, predplatné novin a ¢asopisii — Cerpani 92 % -, ispora K¢ 5 000,- -
rozhlas, TV, piedplatné novin a ¢asopisii, webové stranky, silni¢ni dan

518 006 BOZP, PO — prevence MUDr. Hartman, 97 %, uspora K¢ 400,-

518 007 Vykony spoji, postovné — 47%, uspora K¢ 8 000,- postovné, zndmky
518 008 Telefonni poplatky — cerpani 119%, pickroceni o K¢ 10 tis.

518 009 -

518 011 Skoleni, inzerce — derpani 59 %, (spora K¢& 37 000)

Skoleni — 24 hodin ze zakona — pro zamé&stnance v SoC. sluzbach, 8 hodin pro vSeobecné sestry, Asociace
poskytovatelll socialnich sluzeb — ekonom, socidlni pracovnik, feditel, vedouci stravovaciho provozu,
THP, $koleni GDPR, 16 hodin Reseni konfliktd, Virtualni demence

518 012 Revize — z divodu umrti revizniho technika byl posunut termin pro revize elektrospotiebicu,

z téchto divodu ¢erpani 110 % (piekroceni planovanych nakladi o K¢ 6 tis.)

Jedna se o: servis vytahti Hanzalek, Moravek -steril — zdravoservis, Erilens — revize popruhti do kazet na
zvedani klientt, Melichar — revize kuchyn, Habr — kominy, Linhart — tlakové nadoby, Svoréik — revize
elektrospotiebidil, Solin — dektektor wniku plynu, revize hasicich piistroj, revize plynu — Renfuss,
kotelny — Kubecek, Melichar - elektro, Glos — pozarni klapky, Vojnar — hydranty

518 013 Bankovni poplatky — Cerpani 125%, piekroceni nakladi o K¢ 5 tis.), zvySeni ceny pii zasilani
mé&sicnich vypist (zrusi se v mésici tinoru)

521 Mzdové naklady — cerpani 111 % (2X odmény za COVID — vSichni + sestry, +X zvyseni plati),
ptekroc¢eni o K¢ 1 638 541,-

524 Zakonné soc. a zdravotni pojiSténi — plnéni na 111 % (ptekro€eni o K& 516 tis.) - souvisi se
zvySenim mzdovych nakladu.

527 Zakladni pFidél — cerpani 108 %, ptekroceni souvisi s navysenim mzdovych nakladi (ptekroceni o
K¢ 23 000,-)

549 008 Pojistné automobili — cerpani 149 %, (piekroceni K¢ 5 000,-)
551 001 Odpisy — cerpani 136% (piekroceni o K¢ 14 000,-),

558 004 DrHM (nad 3 tis.) — 209 % - (ptekroceni o K¢ 219 tis.)



Nékup:

- 2x matrace antidekubitni aktivni (K¢ 78 400,-), 2x antidekubitni matrace pasivni, lazko
polohovaci elektrické (vyména), tiskdrna u vrchni, nerez naSlapné kose na pleny 3x, lazko
polohovaci 2 ks, chladnicka ,toaletni a sprchové kieslo 3ks, invalidni voziky 5 ks, naSlapny
dezinfika¢ni stojan 2x, analyzator krve, vak koupaci ke zved. Systému, videosouprava (do
mistnosti navstév), kyslikovy koncentrator

569 010 Povinné pojisténi — Cerpani 114%, ptekroceni 0 K¢ 12 tis. (vznik nové pojistné smlouvy -
Kooperativa — pro ob¢é dvé budovy, v¢etné odpoveédnosti za Skody pii poskytovani zdravotni, rehabilitaéni
1 oSetfovatelské péce — zakon 108/06 Sb.)

549 011 Odvod do SR — neodvadime — zaméstnavame osoby se zdravotnim postiZzenim + odebirame
vyrobky z chranénych dilen

Néklady skutené ...............oooeviiiinini. K¢ 30 197 810,-

Néklady rozpoctované ......................... K¢ 27 610 000,- (velky rozdil mezi rozpoétovanymi a
skute¢nymi naklady byl zptisoben nakazou Covid 19, a zvySenymi nakupy OOPP — dotace MPSV 1. a 2.

v celkové vysi K¢ 1.104 051, a na mzdy dotace MPSV K¢ 875 071, a dotace MZ 206 235,. Celkem
dotace na COVID ve vysi 2 185 357,-.)

Vynosy

Oblast prijmii organizaci — podrobny rozpis vsech prijmu dle jednotlivych polozZek (analytickych ucti)
S uvedenim planu na dany rok, skutecnosti ke konci sledovaného obdobi, % plnéni rocniho pldanu,
zditvodnéni vyraznych odchylek ve vyvoji jednotlivych polozek vydaju

602 004 Trzby z pojist’oven — Cerpani 219%, pickroceni o 1 431 tis. (zaplatila VZP 600 tis. navic +
ostatni pojiStovny za zvySenou péci pi1 Covid — antigenni testy, testy, za méteni tlakt a teplot)

602 005 Uhrady za pobyt — Eerpani 91%

602 006 Uhrady za PnP — Eerpani 95%,

602 500 + 501 Trzby z realizace (obédy zaméstnanci + PS) + K¢ 25 tis., plnéni 103 %
649 002 Trzby ze soc. fondu — Cerpani 103%, + K¢ 4 060,-

649 008 Finan¢ni prispévek Méstys Velké Porici — Cerpani 100%

649 009 Ostatni vynosy — piispévky od MSM pleny, -3 671,-

672 Dotace 100% (ztizovatel Mésto 100%, MPSV 130 %)

Vynosy (pfijmy) skute€né ............ccoeeiiiiiiiininn K¢ 27 610 000,-
Vynosy (pfijmy) rozpoctované ......................... K¢ 30 237 163, -

Rozdil mezi vynosy rozpo€tovanymi a skutecnymi byl zplisoben vyssi dotaci MPSV a zfizovatele.



IV. Oblast financniho majetku
Uvedeni stavit na bankovnich uctech, vycisleni a zduvodneéni rozdilit mezi bankovnim a
ucetnim stavem FKSP, rezervni fond

Stav FKSP k 31.12.2020 K¢ 569.446,60

Prispévek z FKSP na stravovani zaméstnanciim ve vysi K¢ 135.810
Zakladni piidél do FKSP K¢ 323.417,-. Dary do FKSP — K¢ 20 000,- K¢& 343 417,-
Cerpani: - 114.060,- (stravovani),
- 105.634,- (8koleni K¢ 11 050,-, darkova karta PENNY 13 500,- darkova karta DM
35 150,-, darkova karta LIDL 34 000,- pohosténi Maternice 1.601,-, vano¢ni pohosténi zam. K¢
3.990,-, ¢okolady + dzusy — COVID 6.343,-) ....... CELKEM 219.694,-
Pridél + dary:: + 343.417 ,- + 445.723,60,- (ztstatek z minulého obdobi - ucet 412).... K¢ 789,140,60
K¢ 789.140,60 — -105.634 — 114.060 (ucet 649002) = K¢ 569.446,60 (viz inventurni soupiska na meéste)
Rozdily mezi bankovnim a Gc¢etnim stavem nejsou.

Stav na rezervnim fondu k 31.12.2020 K¢ 207,269,55

Do rezervniho fondu byl pfeveden zisk roku 2019 v celkové vysi K¢ 15.566,66,- (uhrazena faktura —
¢astecné za Cygnus).

Tvorba ptidélu + 15.566,66 (HV z roku 2019) + 207.269,55 (ztstatek z roku 2019) + Tvorba z finan¢nich
dart K¢ 27.203,-

Cerpani - 13.790,- (lizko polohovaci),- + HV 15.566,66-, Eerpani celkem 29.356,66

K¢ 207.269,55 + 15.566,66 + 27 203,- - 29.356,66,- (¢erpani) = K¢ 220.682,55

Rozdily mezi bankovnim a Gi€etnim stavem nejsou.

V.  Oblast dotaci ze statniho rozpoctu
— podrobny rozpis prijatych dotaci ze statniho rozpoctu, informace o jejich cerpani

Dotace statu byla pro rok 2020, ve vysi K& 9 997 067,- , krajska dotace ve vysi K& 0,-, od mésta
neinvesticni ptispévek ve vysi K¢ 2 000 000,-.

Kontaktovali jsme starosty z okolnich obci ohledné vySe pfispévku za své klienty, umisténé v naSem
domove. V soucasné dob¢ jsou u nas ubytovani pouze klienti z Méstyse Velké Potici. Méstys Velké

vvvvvv

domluvit zvyseni dotace z ptuvodnich K¢ 40 000,- ---- o rozpoctové uréeni dani (na kazdého ob¢ana
Velkého Pofici K¢ 850,-), takze jsme ziskali i v roce 2020 do rozpoctu celkem K¢ 130. 050,-.

Naklad na 1 lizko/1 mésic byl v roce 2020 K¢ 37.559,-. Kapacita obyvatel — 67 lazek.
Obloznost v r. 2020 byla 89 %, prumérny pocet obyvatel 60,10 (kviali COVIDU 19 —od 1.3.-31.12.
zakonna povinnost 10% pro izolaci klientii), primérny vék klienta 84 let.

VI. Autoprovoz
— pocty ujetych kilometrii, spotieba a prumérna spotreba podle jednotlivych vozidel, event. skupin
vozidel, vyuziti vozidel, opravy, vybaveni

Ve vlastnictvi domova je 1 automobil RENAULT SCENIC a 1 automobil FORD Tranzit.



RENAULT SCENIC

Pocet kilometrti k 1.1.2020 22 130 km
Pocet kilometrt k 31.12.2020 24 562 km
Najeto celkem 2 432km
Priimérna spotieba 8,39 |

FORD TRANZIT

Pocet kilometra k 1.1.2020 145021 km
Pocet kilometrti k 31.12.2020 146 120 km
Najeto celkem 1099 km
Primérna spotieba 9,881

Technickda RENAULT:
- K¢
- K¢ 9.607,- oprava (pojistna udalost)

Oprava FORD Tranzit
- K& 2120,- emise + technicka

V1. PInéni ukolu v oblasti nakldddni s majetkem
Rozcleneéni na jednotlivé kategorie majetku, stav k pocatku a konci sledovaného obdobi (v souladu se
zdkonem o ucetnictvi), podrobny rozpis porizeného dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku za
sledované obdobi, véetné rozboru pohleddvek po splatnosti.
Majetek je evidovan dle jednotlivych mistnosti a druht majetku, podrobny rozpis potizeného majetku je
zachycen v ucetnictvi, v programu majetek (v souladu se zakonem o tcetnictvi a vnitinimi smérnicemi).
Majetek je fadné odpisovan dle odpisovych skupin. Byl pofizen novy software na evidenci majetku.

VIII. Komentar Kk prehledu a tvorbé a ¢erpani penézZnich fondu
V domoveé mame fond - FKSP, rezervni.
Stav FKSP K¢ 569.446,60, stav na rezervnim fondu K¢ 220.682,-

IX. Kontrolni ¢innost
Rocni plan kontrolni ¢innosti provadené organizaci, vyhodnoceni planu kontrolni cinnosti,
provadené organizaci za predchozi pololeti

Provadéna vnitini kontrolni ¢innost - viz pfiloha ke zpravé.
Seznam zapist z provedenych kontrol — slozka ,,vnitini audit DO JUSTYNKA*.

X. Informace o vysledku inventarizace majetku a zavazki
Popis priitbéhu, organizace a zabezpeceni inventarizace majetku a zavazku, vycisleni
inventarizacnich rozdili.

Viz smérnice k inventarizaci — pokyny, ¢lenové, zapisy, sestavy (dle pokynt zfizovatele).
Prezentace na vefejnosti - webové stranky — www.justynka.cz., hronovsky zpravodaj U nas.

XI. Zavérem — aneb co se nam povedlo....



http://www.justynka.cz/

Minuly rok tzv. , koronavirovy* byl pro nas v§echny rokem nepfili§ dobrym, rokem plnym neznamych
véci, novych nafizeni, opatfeni, které se ménily téméf z hodiny na hodinu, rokem plnym uceni se novym
skute¢nostem a shanénim ochrannych prosttedkd pro zaméstnance a klienty. Byl to i prvni rok, kdy jsme
se nesm¢éli tolik potkavat se svymi blizkymi, takze jsme tady vytvotili semknuty tym a snazili jsme se ze
vSech svych sil zpfijemnit si té¢Zké chvile. Pro nas konkrétné bylo nejhorsi posledni ¢tvrtleti roku, kdy
jsme byli koronavirem zasazeni upln¢€ vsichni, Krajska hygienicka stanice nas svym Rozhodnutim poslala
do karantény, takze klienti byli izolovani v domov¢ a my jsme sméli jezdit pouze do prace a zpét domu.
Toto obdobi bylo krusné, na druhou stranu jsme se mohli piesvéd¢it o tom, na koho je spolehnuti, kdo je
a kdo neni tymovy hrac. Pomoc nam poskytli Hasic¢i z Velkého Dievice, za coz jsme byli velice vdécni.
Podaftilo se nam za pomoci nového softwaru pro evidenci poiizeného majetku, ziskat pichled o
majetku, ¢imz bylo snadnéjsi udélat inventarizaci majetku.

V jednom pokoji se podafilo nainstalovat dalsi zvedaci zafizeni ROOMER, véetné vaku pro pohyb na
pokojich, coz usnadnuje praci naS§im zaméstnankynim. Nov¢ zavedena pracovnice pro pitny rezim se
velmi osvédcila, a my vSichni si uvédomuje, jak t€zké je pfimét nase seniory (vSeobecné), aby pili. Naplni
jeji prace je mimo jiné za pomoci riznych pomtcek (brcka, zvlastni hrnecky, lahve s pitkem, misky se
specialnim ouskem) dohlédnout na klienty, aby byli dostate¢né ,,zavodnéni®. Dal$i posilou naseho tymu
je pracovnice pro adaptaci, ktera usnadniuje klientim zivot predev§im v prvnich mésicich po nastupu.
Tato ¢innost je dulezita, aby se klient brzy orientoval, poznal své spolubydlici i personal, rizna zakouti
naSeho domova, aktivity atd. Dale je doprovazi do nemocnic, na vysetieni, procvicuje s nimi pamet,
sleduje filmy, cvici s nimi a jezdi na rotopedech a motomedech. Tato pracovnice s klienty vyuziva
nadhernou vzpominkovou mistnost, kam chodi klienti na terapii. Mistnost je Gitulna a vybavena nabytkem
z dob, kdy nasi klienti byli ,,mladi, takze se tam citi opravdu jako doma (coz opét naplituje nase poslani).
Neustale pracujeme a zdokonalujeme poskytovani novych prvka bazalni stimulace, néktefi pracovnici
Vv piimé péci prosli akreditovanym kurzem, pod vedenim zkus$ené pracovnice jsou schopni poskytovat
zakladni maséze a zklidnujici terapie. V nové télocvicn€ mohou procvicovat zatuhlé koncetiny na
magnecizéru, na rotopedu, chodicim pasu, na motomedu a jesté u toho sledovat televizi s fotografiemi
Hronova 1 okoli, které jsme pro né pofidili, aby mohli sva oblibend mista ,,nav§tévovat® i nadale, i kdyz
se tam vzhledem ke svému zdravotnimu stavu jiZ nemohou vydat.... Ziskali jsme darem 100 ks DVD o
krasach ptirody, nejen v Cesku, ale i v zahraniéi, takZe je z eho vybirat. Kdo nechce sledovat p¥irodu, tak
posloucha z radia muziku, nebo poustime CD s oblibenou muzikou. Dale se dafi provozovat
rehabilita¢ni cvi€eni (s jednotlivci, na posteli, v tymu, procvi€ovani jemné motoriky na
ergoterapeutickém stolku a oblibené cviceni s mici). Cely den se s klienty posiluji svaly na dolnich
koncetinach a probiha nacvik chiize dle predem stanoveného harmonogramu. Mame proskolenou i
zaméstnankyni v oboru ,,Zaklady snoezelenu®, coz je zprostfedkovani novych vjema klientim

S mentalnim postiZenim. Metoda je zaloZena na rozvijeni emoci, zazitkli, podnéti, které maji klienta
vytrhnout z obvyklého prostiedi a poskytnout mu nové moznosti. Nové jsme zafidili mistnost, ktera je
osvétlena piijjemnym svétlem, na zdi je tapeta s motivem lesa, zni relaxac¢ni hudba, je zde terapeuticka
houpacka, polohovaci pytel, relaxa¢ni pomticky, nahtivaci polstare, terapeutické panenky. K velkym
uspéchtim patii i obsazeni kratkych 6hodinovych sobotnich a nedélnich smén pracovnikem, ktery
dopoledne pomaha pfi osobni hygien€, vstdvani a krmeni.

Pracovnice v dilni¢ce ma téz zcela napInénou kapacitu 12 lidi, ktefi dochazi v soucasné dobé jiz kazdy
den v tydnu dopoledne a vyrabi dle svych moznosti, schopnosti a zdravotniho stavu rizné vyrobky —
pletou, hackuji, §iji ru¢né i na stroji, stiihaji, vySivaji, natiraji dfevo...Jejich krasné vyrobky se vystavuji
2x ro¢n¢ na vystavkach, kam dochazi velka ¢ast hronovského obyvatelstva i nasi pfatelé z okolnich
domovt pro seniory. Opét letos vSechno poznamenal koronavir a vladni opatieni, takze se velikono¢ni
vystavka viubec neuskute¢nila. Abychom se vyvarovaly dalsimu zklamani, které zazily nase klientky

v dubnu lofiského roku, domluvily jsme se s pani faraikou Cirkve Ceskoslovenské husitské a jejimi
dal$imi pomocnicemi, zda by nam nevystavily vyrobky v kostele. Vystavka prob¢hla nejen v kostele, ale
dalsi spolupraci nam nabidly i pani Veéefova, pani Samkova se svymi pomocnicemi a uskute¢nily pro nas
nadhernou vystavku i v domku Aloise Jiraska. Ob¢ dvé vystavy byly povedené. VSem organizatorim



dékujeme. Akce Sikovné ruce pro Hospic ani adventni benefi¢ni koncert pana Davida Novotného se
kvuli vyskytu nakazy koronaviru neuskute¢nily a mnoho dalsich planovanych akci bylo zruSeno.

Kazdy tyden nasi seniofi zpivaji, cvici, maji kavarnicku, promitaji si staré filmy, o duchovni stranku se
staraji zastupci vSech dostupnych cirkvi, kteti dochazi pravidelné na mse (pokud Koronavir dovoli).
Venku prob¢hla pravidelna adrzba, natéry altanki, domku na naradi, v ptizemi domova se podaftilo
vybudovat zachod, aby nasi klienti mohli travit celé odpoledne venku, vylepsili jsme hlavni vstup do
domova, zuslechtili vlastnimi silami zahradku, zasadili kefe, rize a zafidili bylinkovou zahradku.
Klienti maji téz velkou radost z mobilniho zahonku, kdy i ti nejvic nemohouci mohou z pohodli svého
invalidniho voziku péstovat kyticky, protoze ,,zahonek dojede* za nimi az na pokoj ¢i do jidelny.
Maximalni pozornost vénujeme VyuZiti volného ¢asu klienti, zv1asté pak klientt, ktefi jsou na nasi
sluzbé nejvice zavisli — pravidelné dopoledni 1 odpoledni aktivity — cvi¢eni paméti, psani, ¢tent,
vzpominani, zpivani, povidani si spojené s prochazkami v parku. Snazime se zabezpecit soukromi i na
viceltizkovych pokojich — zakoupeni a pouzivani paravanii. Pro zajisténi klidného a bezpe¢ného chodu
domova jsme rozsifili kamerovy systém, zlepSujeme technické vybaveni domova - zvedaci kolejnicovy
systém.Pokrocili jsme téz v komunikaci s nevidomymi (piehravaé¢ s knihami, filmy) a neslySicimi. Nyni
tvofime piktogramy pro ulehceni oboustranné komunikace. Spolupracujeme s Knihovnou v Hradci
Kralové, kterd ndm posiléd kazety, které mohou klienti poslouchat za dlouhych zimnich vecera.

Zavedli jsme novy systém vzdélavani i samovzdélavani se. U zdravotnich sester probéhla registrace
(96/04Sh.), ktera je nutna pro vykazovani vykonl zdravotnim pojistovnam. Pracovnici v ptimé péci také
absolvovali (dle zakona o socialnich sluzbach 108/06 Sb.) kurzy a seminate, kazdy v rozsahu 24 hodin za
rok. Domlouvame staze pracovniki v partnerskych domovech (Opo¢no, Nové Mésto nad Metuji,
Miliceves).

Ani akce, které se staly tradici, se nam letos nepodafilo uskute¢nit. Tak se snazime udrZovat alespon
telefonicky kontakt s okolnimi domovy diichodcti — Opoéno, Tynisté, Cernozice, Police, Broumov, Ceska
Skalice, Cermna, Mili¢eves, apod. Carodéjnice, Masopust, Karneval, byly v lofiském roce téz
povedené, ovsem v komornim justynkovském duchu. Vyhlasené sportovni hry se nekonaly.

Uskute¢nili jsme opékani vuita a stihli jsme Jiraskiv Hronov — pouze v parku. Kazdy mésic se potradaly
zabavy pro omezeny pocet klientli na stejném patie (vzdy v souladu s vladnimi nafizenimi a opatfenimi),
kazdy tyden se konalo posezeni s kavou a zakuskem, ktery upekly nase kucharky..

Nejveétsi akei roku 2020 byla akce Béhame pro Justynku, kterou pro nas pofadal Bézecky klub

vV Nachodg¢.

Akce JezisSkova vnoucata, ktera pravidelné probihala v mésicich listopadu a prosinci se letos pro
Justynku neuskutec¢nila, protoze jsme byli od fijna do prosince kviili Covid 19 v karanténé a nechtéli jsme
ohrozit nase klienty predavanim darkti a zbyte¢nymi kontakty z venku.

Tradi¢ni Stédra veéeie v Justynce probéhla téz v klidném duchu, snazili jsme se o piblizeni doméaci
atmosféry se svickami, svétylky, modlitbou, kaprem, klobdsou a bramborovym salatem, nechybél ¢aj

s rumem, cukrovi, strudl a drobné darecky. Zazpivali jsme si koledy a popiali si zdravi.

Silvestr byl vesely a oslava se protahla do pozdnich vecernich hodin. Nechybély chlebicky, cukrovi, vino
ani vaje¢ny konak. K tanci i poslechu jsme si museli vystacit sami, protoze nikoho nebylo mozné poustét
do domova.

Zavér roku byl jako kazdoro¢né nabity programem, i kdyz kvili Covidu byl jiny. O to vice jsme se
vénovali naSim klientim my, zaméstnanci. Chtéli jsme, aby nasi klienti nestradali. Proto jsme se snazili
maximalnim zptisobem umoznit navs§tévy u nas v domové, i kdyz prioritou bylo neohrozit klienty!
Vybudovali jsme mistnost pro setkavani se s pribuznymi. Vznikla v diln¢, kam jsme vzdy navezli klienty
a z druhé strany ptes sklo (byvala chodba k socidlnim pracovnicim) vznikla mistnost pro ptibuzné.
Mistnost vypada skoro jako nahravaci studio, klienti, kteti nedoslychaji, maji moznost hovoru ptes
sluchatka. Mistnost se osvédcila a vzhledem k tomu, Ze jsou navstévy umoznény od pond¢li do patku od
jedné do pil ctvrté, prostiida se kazdy, kdo mé o navstévu zajem. Jinak navstévy probihaly ve vSednich
dnech od pondéli do patku odpoledne, pokud to epidemiologicka situace umoznila.



Jeste se slusi podekovat vSem, ktefi s nami spolupracuji, pfispivaji drobnymi finan¢nimi i nefinan¢nimi
darky (viny a riizny material do dilni¢ky), prosté vSem, ktefi nam vénuji i jen vlidné slovo ¢i uznani.
Podékovani patii vSem zaméstnanciim, a obzvlasté tém, kteti se ve svém volném Case vénuji cely rok
klientim a svymi akcemi pfispivaji k dobré atmosféte a vytvaieji teplo naseho domova..... A diky, Ze jste
na nas mysleli i v této tézké dob¢, pfali nam zdravi a pevné nervy, bylo to od Vas fajn a moc si toho
vazime. Zase se potvrdilo staré znamé piislovi, ze v nouzi poznas pfitele.

V neposledni fad¢ podékovani patii zFizovateli Méstu Hronov, ktery nam ziskal z Batistu prvni rousky,
jesté dalsi $ité rousky, podpofil nas finanén¢ a sestfickam zaslal k jejich svatku rtize. Po celou dobu byl

pan starosta s nami Vv telefonickém kontaktu.

Takto jsme tyden co tyden jezdily (v dobach omezenych navstév) s ,,pojizdnou kantynou*, aby nasi
klienti méli néco sladkého, piti a zakladni poti‘eby.

Motto: ,,Stuperii tcty ke stari udava stupen usSlechtilosti a pravé ceny u v§ech narodi a kultur*
Ladislav Klima
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lady nam pod okna pfisla zahrat Sestice mlad}'/ch hudebnikt pod taktovkou Petry

Soukupové (kterou zname z PSO Police nad Met.), ktefi k nam jezdi vzdy o Vanocich, Tentokrat
zavitali v ¢ervenci a jen ,,za plot“. Manzelé v ten den oslavili diamantovou svatbu (60let).
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Na tomto obrazku je zachycena naSe akce — s moderatorem p. Petrem Voldanem v pofadu Postichy

odjinud, kdy ndm vypravél a promital zajimavosti ze svych pocetnych cest.

Pro zlep



Netradiéni pojeti vanoéni vystavky — jedenkrat v kostele Cirkve Cs. husitské, 1xv domku A. Jiraska

A naSe interni zabava v duchu znamych postav (Cervena Karkulka, Elvis Presley, Abba)




A na zavér néco ne uz tak veselého, a to jsou kontroly

Vysledky kontrolni ¢innosti v Justynce 2020

1. Kontrola vlastnictvi razitek v DO JUSTYNKA 31.1. bez zavad
2. Pfedavaci inventura pokladni hotovosti pokladny DO 31.1. bez zavad
3. Kontrola individuélnich plant péce pribézné bez zavad
4. Kontrola planu pInéni strategického planu prubézné bez zavad
5. Kontrola hospodateni se stravou pribézné bez zavad
6. Namatkova kontrola sklada 2.6.,2.12. bez zavad
7. Inventura pokladny DO 31.3.6.,9.,12  bez zavad
8. Inventura svrskt obyvatel, pradla, DHM, OOPP 31.10. bez zavad
9. Inventura vécna depozita, drobna depozita, pokladna KFO,

Pokladna DO, soupis ztistatkl na zvlastnich uctech , ceniny

Znamky, skladové zasoby — viz inventarizaéni zapis 31.12. bez zavad
10. Kontrola plnéni rozpo¢tu FKSP k 31.12.2020, novy rozpodet na r.2021, bez zavad
11. Provoz kotelny prabézné bez zavad
12. PoZarni ochrana prabézné bez zavad
13. Kontrola majetku (po mistnostech) pribézné bez zavad
14. Provérka BOZP fijen bez zavad
15. Kontrola podminek prac. prostfedi (MUDr. Hartman) pribézné bez zavad
16. Namatkova kontrola v kuchyni prosinec bez zavad
17. Hospodareni s pohonnymi hmotami, kontrola spotieby, uspornosti 31.12. I. odpovida stafi, Il auto bez zavad
18. Dochazka, mzdové podklady prabézné bez zavad
19. Pouzivani sluzebnich telefont k soukromym ucelim kazdy mésic bez zavad
20. Kontrola doslych faktur, banky, dokladii B kazdy mésic bez zavad
21. Kontrola bonust prabézné bez zavad
22. Kontrola ¢erpani rozpo¢tu, rozbor polozek HELVLIEX X bez zavad
23. Kontrola personalni agendy prosinec
24. Kontrola dodrzovani termint revizi pribézné bez zavad
25. Kontrola dodrzovani spravné hygienické praxe v kuchyni, HACCP prubézné bez zavad
26. Kontrola plnéni §koleni, kontrolni ¢innost na zdravotnim a soc. tseku pribézné bez zavad
27. Kontrola vyhodnoceni stiznosti leden viz zapis
28. Kontroly dodrzovani standardi kvality péée dle pfedem planu (seminafe) leden bez zavad
29. Dotaznikové Setfeni — vyhodnoceni unor bez zavad
30. Sestaveni nového rozpoétu — porovnani se starym rokem leden
31. Dota¢ni fizeni leden
32. Kontrola prace adaptacni pracovnice, pracovnice pro bazalni stimulaci,

pracovnice dilnicky a pit. rezim, VZSP, tcetni, skladové, rehabilitani, SP prubézné bez zavad

33. Kontrola terminti stanovenych v Planu kontrol — vnitfni audit pribézné
34. Kontrola aktualnosti vetejného zavazku leden bez zavad

35. Kontrola pfijimani darG leden viz zapis



Ptiloha ¢. 2 k vyhlasce ¢.416/2004 Sb.

NAZEV PRISPEVKOVE ORGANIZACE
Tabulka

stavu vybranych ukazateli z ukonéenych kontrol nakladani s vefejnymi prostiedky, audit a prezkoumani
hospodaieni vykonanych
U organu veiejné spravy jinymi kontrolnimi organy nebo auditorem pro ticely hodnoceni piimérenosti a aéinnosti
vnitiniho kontrolniho systému

Tuto prilohu zpracovivaji samostatné obce i prispévkové organizace a uvddéji se zde vysledky kontrol vykonanych na obci
(PO) jinymi kontrolnimi orgdany napr. FU.

Udaje za obec (PO) do sloupce ¢. 1.

Obec pak uvadi souhrnné udaje za prispévkové organizace a za obec do sloupce ¢. 2.

Veskeré udaje se uvadi za kalendarni rok, tzn. pouze pokud byl odvod (sankce) ulozen v hodnoceném kalendainim roce.

Pof- Ukazatel Udaje za Souhrnné
Cis. ucetni udaje za
jednotku vSechny udetni
jednotky
1 2

1 | vySe odvodil za poruseni rozpoctové kazné celkem ulozenych vykazujicimu | 0
organu vetejné spravy podle § 44 zakona o rozpocétovych pravidlech (v tis.
K&) =2.¢.218/2000 Sb.

2 | vySe odvodl za poruseni rozpoctové kazné celkem ulozenych vykazujicimu | O
organu vetejné spravy podle § 22 zakona o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctu (v tis. K¢) = z.¢.250/2000 Sb.

3 | vySe sankci (pokuty a penale) ulozenych vykazujicimu organu vetejné 0
spravy podle zvlastnich pravnich predpisi? (v tis. K&)

pozn. pokud byl ulozen odvod i sankce (pokuta nebo pendle), uvede se odvod do prislusného radku a samostatné do radku 3 se
uvede sankce

Vyhotovil:  Ansorgova Datum: 21.1.2021

Schvalil: Ansorgova Datum: 21.1.2021




